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Analise de Riscos - SEI

Processo n2 23539.024889/2025-12
ANALISE DE RISCOS
1. QUADROS DESCRITIVOS

Em todas as contratagdes vislumbram-se alguns riscos. Entende-se por agao preventiva, agdes a serem tomadas, com base no desenho do mapa de riscos, de forma a prevenir a ocorréncia
dos riscos. Agdes de contingéncia, no entanto, sdo ages a serem tomadas na ocasido dos danos comegarem a ocorrer com a materializagdo dos riscos previstos.

Classificagdo da probabilidade por evento
Classificagao Descrigao Peso
Remoto Menos de uma vez por ano 1
Improvavel Uma vez por ano 2
Possivel Uma vez por semestre 3
Provavel Uma vez por més 4
Quase Certo Mais de uma vez por semana 5
Classificagdo Descricao Peso
Insignificante  |Sem danos e prejuizos, perda financeira pequena ou indireta. 1
Compromete somente o processo em questdo, com impacto referente a eficiéncia do
Baixo processo sob dimensdo de custo e duragao. )
Exemplo: retrabalho, parada de sistemas ndo criticos, auséncia de ferramentas adequadas.
Requer tratamento, indica significativa perda financeira. Impacto relacionado a perda e/ou
comprometimento de ativos ndo criticos e/ou descumprimento de leis ou regulamentagdes
Moderado que ndo comprometem a imagem da Empresa. 3
Exemplo: Acesso inadequado a dados e/ou informagées ndo criticas, pagamento de multas
etc.
Elevado Grandes danos e prejuizos financeiros diretos, perda de capacidade de operagdo. Impacto 4
relacionado a perda e/ou descumprimento.
Critico Eventos relevantes que comprometem fortemente o resultado da Empresa e sua estratégia. 5
Eventos deste tipo podem afetar o resultado da Empresa de forma relevante.
IMPACTO
EXPOSICAO 1 2 3 4 5
INSIGNIFICANTE BAIXO MODERADO ELEVADO CRITICO
| 1 | Ramn+n 11 RR 19 RR 12 RNA 11 RA 1 RA
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https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_visualizar&id_procedimento=69232568&id_documento=69552809&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002069&infra_hash=30cf6cd5d64b44a776630100ff507ea2e98ad9f79d52b9d13cc4613f48976dc3
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_visualizar&id_procedimento=69232568&id_documento=69552809&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002069&infra_hash=30cf6cd5d64b44a776630100ff507ea2e98ad9f79d52b9d13cc4613f48976dc3

