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Paulista/PE, quinta-feira, julho 04, 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS/BA
PREGAO ELETRONICO SRP N° 001/2024
PROCESSO: ADMINISTRATIVO N° $179/2024
ABERTURA: 12/07/2024

HORA: 09:30 i

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

DECLARACAO

A empresa DROGAFONTE LTDA., pessoa juridica de direito privado, atuante no ramo de distribuicdo de medicamentos, estabelecido na RODOVIA BR-101 NORTE, KM 56,6 - GALPAO 01 e 02 -
JARDIM PAULISTA, PAULISTA/PE, CEP 53.409-260, devidamente cadastrada no CNPJ/MF sob n® 08.778.201/0001-26, através do seu representante legal infra abaixo assinado:

.

Declara que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

DECLARA, SE VENCEDOR DO CERTAME EM ALGUM LOTE, OS PRODUTOS TERAO PRAZO DE VALIDADE DE NO MINIMO 01 (UM) ANO, A PARTIR DO MES DE ENTREGA DO
MEDICAMENTO.

. INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

—_

Que nao se enquadra em nenhuma das vedagdes contidas no art. 14 da Lei Federal n.? 14.133/2021, em especial: 1.1 Ndo mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

.

1.2. Nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagédo do edital, ndo foi condenado(a) judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢bes anélogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagédo trabalhista.

[

NAO UTILIZAGAO DE MAO DE OBRA DE MENORES

.

Que nao utiliza a mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como néo utiliza, para qualquer trabalho, méo
de obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme determina o art. 72, inc. XXXIII da Constituigdo Federal.

w

. DECLARAGAO DE ATENDIMENTO A POLITICA AMBIENTAL DE LICITAGAO SUSTENTAVEL

.

Que atesta o atendimento a politica publica ambiental de licitagdo sustentavel, em especial que se responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos produtos, embalagens e servigos pés-
consumo no limite da proporgao que fornecerem ao poder publico, assumindo a responsabilidade pela destinagéo final, ambientalmente adequada.

IS

. DECLARAGAO DE RESERVA DE CARGOS

.

Que para fins do disposto no inciso IV do art. 63 da Lei Federal n.® 14.133/2021, cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

.

DECLARAMOS, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

| - a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragédo Publica;

Il - o pleno conhecimento e aceitagao das regras e das condi¢des gerais da contratagdo

11l - sera exigida do licitante declaragao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

1V - o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social

V - o cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

VI - a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema

VIl - que a proposta econémica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

VIII - que cumpre os requisitos de habilitagédo e que as declaragdes informadas sao veridicas, conforme art. 63, inciso |, da Lei 14.133/2021.

IX - que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

X - que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;

XI - que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo
Federal; e

XII - que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme art. 63, inciso
1V, Lei 14.133/2021.

XIII - proibigao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos.

.

.

.

.

.

.

.

Declaro ainda que: a proposta apresentada para participar do Processo Eletronico, foi elaborada de maneira independente, e o conteido da proposta n&o foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregéo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa.

s
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